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Mittetulundusiihingu
Eesti Taiend- ja Alternatiivmeditsiini Noukoda
POHIKIRI

1. ULDSATTED

1.1. Mittetulundusiihing Eesti Tdiend- ja Alternatiivmeditsiini Noukoda (edaspidi iihing) on
avalikes huvides tegutsev juriidiliste isikute vabatahtlik tthendus.
1.2. Uhingu nimi on Eesti Tdiend- ja Alternatiivmeditsiini Ndukoda ja iihingu asukoht on
Tallinn.
1.3. Uhing on sdltumatu organisatsioon ja ei ole {ihegi teise organisatsiooni 0sa.
1.4. Uhingu eesmirgid on:
1.4.1. ihendada Eestis tidiend- ja alternatiivmeditsiiniga tegelevaid organisatsioone;
1.4.2. vahendada iiksteisele erialast informatsiooni, toetada iihiseid viértuseid ning
taotleda thiselt litkmete diguste tunnustamist riiklikul tasandil;
1.4.3. aidata kaasa tdiend- ja alternatitvmeditsiini ning sellealase hariduse arengule;
1.4.4. toetada ja ndustada kutsestandardite véljatootamist ja kutsete andmist ning seelébi
aidata kaasa tdiend- ja alternatiivmeditsiini turu korrastamisele;
1.45. toetada dkoloogilist ja jatkusuutlikku eluviisi, keskkonda ja motlemist;
1.4.6. muud iildkoosoleku poolt heakskiidetud tegevused
1.5. Uhing on apoliitiline ega seo ennast iihegi usundiga.
1.6. Uhing on asutatud mi4ramata tihtajaks.

2. UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST VALJAASTUMISE NING
VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1. Uhingu liikmeks vdib astuda tdiend- vdi alternatiivmeditsiini valdkonnas tegutsev
juriidiline isik, kes ndustub iihingu eesmirkidega ning on ndus jérgima iihingu pohikirja
ning tditma tildkoosoleku ja juhatuse otsuseid.

2.2. Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes hiljemalt {ihe
kuu jooksul alates avalduse saamisest, teeb lilkmeks vastuvotmise voi sellest keeldumise
otsuse ning teeb selle teatavaks avalduse esitanud isikule.

2.3. Uhingu liikmeks saada soovija tasub ithingu arvele kiiesoleva majandusaasta liikmemaksu.

2.4. Liikmemaksu tasuvad kdik ithingu litkmed. Litkmemaksu suuruse iile otsustamine kuulub
iildkoosoleku paevakorda.

2.5. Koik tihingu litkmed voivad iihingust vélja astuda kirjaliku avalduse alusel.

2.6. Uhingu juhatus vdib iihingust vilja arvata liikme, kelle tegevust ta hindab vastukiivaks
tihingu eesmérgile vdi tihingu pohikirjas esitatut eiravaks.

2.7. Jooksva majandusaasta litkkmemaksu juhatuse poolt méératud tdhtajaks mittetasunud litkme
arvab iihingu juhatus litkmete hulgast vélja.

2.8. Uhingu juhatus teatab viljaarvatavale viljaarvamise otsusest ja selle pdhjusest.
Viljaarvataval on digus esitada juhatuse otsus labivaatamiseks tildkoosolekule.
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3. LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED

3.1. Uhingu liikmetel on digus:
3.1.1. votta osa ithingu koikidest tegevustest;
3.1.2. votta osa sOna- ja hddledigusega iildkoosolekust;
3.1.3. saada teavet lihingu tegevuse kohta;
3.1.4. astuda iihingust vilja;
3.1.5. olla valitud iihingu juhtorganitesse.

3.2. Uhingu liikmetel on kohustus:
3.2.1. tunnustada ja jargida tihingu eesmarke ja pohikirja ning tildkoosoleku ja juhatuse
otsuseid,;
3.2.2. tasuda iihingu liikmemaksu,
3.2.3. hoida oma tegevuse ja kditumisega kdrgel ithingu ning tdiend- ja alternatitvmeditsiini
valdkonna mainet ja védérikust.

4. ULDKOOSOLEK

4.1. Uhingu korgeimaks organiks on iihingu iildkoosolek, kus igal iihingu liikmel on iiks hil.
4.2. Uldkoosoleku piadevuses on:

4.2.1. ihingu pdhikirja muutmine;

4.2.2. ihingu eesmérgi muutmine;

4.2.3. ihingu litkkmemaksu suuruse kehtestamine;

4.2.4. juhatuse liikmete madramine ja tagasikutsumine;

4.2.5. muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse voi pohikirjaga antud teiste

organite padevusse.

4.3. Juhatus informeerib oma liikmeid hiljemalt kaks nédalat enne iildkoosoleku toimumispéeva
iildkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning pievakorrast kirjalikku taasesitamist
voimaldavas vormis.

4.4. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest vdtab osa viihemalt 50% iihingu liikmetest.
Kui tildkoosolekul ei ole esindatud vihemalt 50% iihingu liikmetest, kutsub juhatus kokku
sama pdevakorraga uue iildkoosoleku kodige varem kolme nédala ja kodige hiljem kolme kuu
jooksul. Uus tildkoosolek on padev vastu votma otsuseid soltumata koosolekul esindatud
litkmete arvust.

4.5. Kui soovitakse lisada teemat iildkoosoleku pidevakorda, siis v3ib teema jooksvalt
paevakorda votta, kui ildkoosolekul osalevatest liikmetest vihemalt 9/10 on sellega ndus.

4.6. Uhingu iildkoosolek peetakse viihemalt iiks kord kalendriaasta jooksul. Uldkoosolek
kutsutakse kokku, kui ithingu juhatus leiab selle vajaliku olevat vdi vdhemalt 1/10 {ihingu
litkmeist palub pohjendatult ihingu juhatusel seda teha.
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4.7. Kui tihingu liige soovib mingi kiisimuse arutamist jargmisel iildkoosolekul, peab ta sellest
kirjalikult teatama ithingu juhatusele enne kui juhatus on iildkoosoleku toimumise teate
vilja saatnud.

4.8. Uhingu iildkoosolekust vdivad hiiledigusega osa votta kdik iihingu liikkmed. Igal
héalediguslikul liilkmel on ainult iiks haal.

4.9. Uhingu liige vdib volitada teist ithingu liiget hisletama tema eest, teatades juhatusele
kirjaliku avaldusega vastava fliiisilise isiku nime ja isikukoodi. Sama isik voib esindada
iildkoosolekul sellise volituse alusel vaid iiht liiget.

4.10. Juhtudel, milliste kohta allpool vdi seaduses pole sétestatud teisiti, loetakse tildkoosoleku

otsus vastuvoetuks, kui selle poolt héiletab iile poole iildkoosolekul osalevatest voi
esindatud ithingu liikmetest.

UHINGU JUHATUS

5.1. Uhingu igapievast tegevust juhib ja {ihingut esindab juhatus, kuhu kuulub vihemalt kolm,
kuid mitte rohkem kui kiimme liiget.

5.2. Juhatuse padevusse kuulub:

5.2.1. iihingu igapdevategevuse korraldamine;

5.2.2. iihingu litkmete arvestuse pidamine ja liitkmemaksude kogumine;

5.2.3. iihingu tegevuskava ja eelarve koostamine;

5.2.4. majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

5.2.5. thingu vara kasutamine ja kdsutamine vastavalt seaduse, kdesoleva pdhikirja
ja tildkoosoleku otsustest tulenevatele nduetele.

5.3. Uldkoosolek valib juhatuse liikmed iihingu liikmete hulgast. Juhatuse liige osutub valituks,
kui tema poolt hadletab {ile poole iildkoosolekul osalevatest voi esindatud tihingu
litkmetest. Juhatus valitakse viieks aastaks.

5.4. Juhatus esindab tihingut kdigis digustoimingutes.

5.5. Uhingut vdib esindada kdigis digustoimingutes iga juhatuse liige eraldi.

5.6. Juhatuse litkme voib iihingu iildkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda sdltumata
pohjusest.

5.7. Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees, tema asetditja voi vihemalt 1/3
juhatuse liikmeist.

5.8. Juhatus on otsustusvoimeline, kui kohal on iile poole juhatuse litkmetest.

5.9. Juhatus vdib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt hiadletavad
kirjalikku taasesitamist voimaldaval viisil koik juhatuse litkmed.

5.10.Juhatuse kokkukutsujal on digus omal drandgemisel paluda koosolekust osa votma
vajalikke asjatundjaid konsultantidena vai ekspertidena, kellel on koosolekul sdnadigus.

5.11.Juhatus votab toole ja vabastab toolt ihingu palgalised tootajad.
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6. KONTROLLORGANID

6.1. Uhingu vajaduse finantsmajandusliku tegevuse kontrolli iile otsustab iildkoosolek.
Uldkoosoleku otsusega valitakse kas iihekordselt vdi teatud perioodiks revident,
revisjonikomisjon voi audiitor, kes fikseerib omapoolse aruande tihingu raamatupidamise
kohta. Revidendiks, audiitoriks voi revisjonikomisjoni litkkmeks ei voi olla ithingu juhatuse
liige ega raamatupidaja.

7. MAJANDUSTEGEVUS

7.1. Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne
moddunud aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kéttesaadavaks hiljemalt kaks
nddalat enne tihingu korralist koosolekut.

8. UHINEMINE, JAGUNEMINE, LIKVIDEERIMINE

8.1. Uhingu iihinemine, jagunemine ja likvideerimine toimub seaduses sétestatud korras.

8.2. Uhenduse likvideerijad on juhatuse liikmed vdi iildkoosoleku poolt méiratud isikud.

8.3. Uhingu Idpetamisel antakse pirast volausaldajate nduete rahuldamist allesjiinud vara iile
tulumaksusoodustusega mittetulundusiihingute ja sihtasutuste nimekirja liikkmele, avalik-
oiguslikule juriidilisele isikule, sh riigile vdi kohalikule omavalitsusiiksusele.

Pahikiri on vastu voetud Uldkoosolekul 17.martsil, 2020.a.



