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1. Uldine informatsioon

Kutse andmine on protsess, mille kédigus kutse andja hindab kutset taotleva isiku kutsealast
kompetentsust. Nouded kutse taotleja teadmistele, oskustele ja tookogemusele, samuti hoiakutele
ning vaartushinnangutele, millele kutse taotleja peab vastama, on kirjeldatud kutsestandardis. Kui
kompetentsid vastavad nduetele, viljastatakse taotlejale kutsetunnistus.

Kutsestandardi alusel koostatakse hindamisstandard. Hindamisstandardis on kirjeldatud igale
kompetentsile vastavate tegevusniitajate hindamiskriteeriumid. Hindamiskriteeriumid on taotlejale
abiks oma kompetentsuse toendamisel ja hindajale abiks taotleja kompetentsuse hindamisel.
Kéesoleva hindamisstandardi alusel toimub:

— holistilise regressiooni terapeut, tase 6 kutse esmataotleja kompetentsuse hindamine ja

— holistilise regressiooni terapeut, tase 6 kutse taastdendamine;

— holistilise regressiooni terapeut, tase 6 kutseeksam koolitusasutuse 16pueksamina.

Kutse andja on Téiend- ja Alternatiivmeditsiini Noukoda (edaspidi TAM Noukoda).

Kutsete andmist korraldab ja kutse saamist kinnitab TAM Noukoja juurde loodud Téiend- ja
Alternatiivmeditsiini Kutsenéukogu (edaspidi TAM Kutsendukogu).

Kutseeksameid korraldab ja kutse taotlejatega suhtleb TAM Kutsendukogu poolt kinnitatud
Holistilise Regressiooniteraapia Kutsekomisjon (edaspidi HRT Kutsekomisjon).

HRT Kutsekomisjoni iilesanneteks on:

— kutsestandardi ja hindamisstandardi koostamine;

— hindamise korraldamise juhendi, vormide ja eksamimaterjalide koostamine ja
kinnitamine;

— kutse taotlemise ja taastdendamise dokumentide vormide vélja to6tamine, dokumentide
vastuvOtmine ja arhiveerimine;

— kutseeksamite korraldamine;

— hindamiskomisjoni litkkmete nimetamine ja kinnitamine, jdrelvalve hindamiskomisjoni
tegevuse lle ja hindamiskomisjoni tegevuse kohta esitatud kaebuste lahendamine;

— kutset taotlevale 1sikule kutse andmise v01 andmata jatmise iile otsustamine ja tema
teavitamine vastuvoetud otsusest.

Erialase védljadppe 10petamisel on taotleja soovi korral voimalik tema kutsealane hindamine
vastavalt hindamisjuhendile.

Lopueksami ja kutseeksami {iihildamise loa saamiseks peab koolitusasutus esitama TAM
Kutsendukogule vastava taotluse. Positiivse vastuse korral vormistab TAM Kutsendukogu
sellekohase otsuse.

Ldpueksamit sooritades positiivse tulemuse saanud 1dpetajale antakse tase 6 holistilise regressiooni
terapeudi kutse. Kool teatab eksami sooritanute nimed HRT Kutsekomisjonile ja neile véljastatakse
kutsetunnistused.



2. Tase 6 kutse esmakordse taotlemise eeltingimused

— bakalaureuse tasemele vastav korgharidus;

— kutsestandardi nouetele vastav erialane koolitus;

— kutsestandardi nouetele vastav meditsiinialane koolitus, mis sisaldab baasteadmisi
inimese anatoomiast ja fiisioloogiast, patoloogilisest anatoomiast ja patoloogilisest
fiisioloogiast, haiguste pdhjustest ja tekkemehhanismidest, psithhosomaatikast,
esmaabist ja klassikalise meditsiini pohilistest ravimeetoditest, psiihholoogiast,
psiihhopatoloogiast ja psithhoteraapiast.

— Lébitud on erialane praktika koos supervisiooniga.

3. Dokumentide vastuvotmine

Vihemalt kaks kuud enne kutse taotleja kompetentsuse hindamist avaldab TAM Kutsendukogu
TAM Kutsekoja kodulehel www.tamkutsekoda.ee teate kutseeksami toimumise kohta.

Teade sisaldab jargmist informatsiooni:
— kutsekvalifikatsiooni nimetus,
— hindamise toimumise aeg ja koht (kuupéev, kellaaeg, aadress),
— dokumentide esitamise tdhtaeg, koht ja wviis,
— esitamiseks vajalike dokumentide loetelu,
— kutseeksami tasu,
— muu kutse andmise korraldusega seotud teave.

Tase 6 kutse taotleja esitab HRT Kutsekomisjonile:

A. Haridust ja tookogemust téendavad dokumendid voi nende koopiad:

— avaldus kutse taotlemiseks vorm 1 (vt lisa 1),

— koopia isikut tdendavast dokumendist (pass voi ID-kaart),

— CV (vtlisa3),

— korgharidust tdendava dokumendi koopia,

— erialase koolituse ldbimise dokumendi koopia koos hinnetelehe vdi muu koolituse sisu ja
mabhu kirjeldusega,

— tookogemust toendav dokument Erapraksise vorm (vt lisa 6: Erapraksise vorm.xIsx),

— supervisioonis (maht 80 t) osalemist tdendav dokument,

— kutsestandardi nduetele vastava meditsiinialase koolituse ldbimist toendav dokument,

— kehtiv esmaabi koolituse tunnistus,

— maksekorraldus (v6i muu kinnitus) kutse andmisega seotud kulude tasumise kohta.

B. Kirjaliku juhtumianaliiiisi ja teraapiaseansside salvestused

— kirjalik juhtumianaliiiis tuleb esitada elektroonilisel kujul kahes formaadis, DOC
failina ja PDF-na.

— holistilise neliku seansside salvestused voib esitada mélupulgal voi1 lisada oma todle
veebiaadress, mille kaudu pédseb salvestuste juurde. Helisalvestuse soovitatav formaat
on MP3. Vt punkt 10. Juhtumianaliiiisi koostamise juhend.


http://www.tamkutsekoda.ee/

Dokumendid tuleb saata HRT Kutsekomisjonile e-posti aadressil holistika@tamkutsekoda.ee voi
tuua kohale aadressil Holistika Instituut, Endla 15, 10122 Tallinn.

HRT Kutsekomisjon mairab isiku, kes vastutab dokumentide vastuvotmise, registreerimise ja
kontrollimise eest.

Nouetekohaselt tdidetud dokumendid registreeritakse. Kirjalik juhtumianaliiiis, teraapiaseansside
salvestused ja Erapraksise vorm edastatakse HRT Kutsekomisjonile.

Kui dokumendid nduetele ei vasta, teavitatakse taotlejat esinenud puudustest koheselt voi hiljemalt
5 téopédeva jooksul parast dokumentide lackumist. Taotlejale antakse 3 t0Opdeva puuduste
korvaldamiseks alates teavitamise hetkest.

4. Hindamise korraldus

Hindamine toimub vastavalt HRT Kutsekomisjoni poolt koostatud ajagraafikule, mis on
avalikustatud TAM Kutsekoja kodulehel.

4.1.Hindamise kolm etappi

I etapis hinnatakse esitatud materjali kvaliteeti ja vastavust nouetele.

HRT Kutsekomisjon kontrollib, kas ,Kirjalik juhtumianaliilis“ ja teraapiaseansside
salvestused vastavad nduetele. Nditeks kas holistiline nelik vastab nduetele, kas kirjalikku
juhtumisanaliiiisi sisaldav fail on loetav, kas helisalvestus on kvaliteetne jmt. Kui esitatud
materjal vastab nduetele, saadetakse see edasi hindamiskomisjonile.

Esitatud materjalides ilmnenud tehnilistest puudustest ja nende korvaldamise vdimalustest
teavitab HRT Kutsekomisjon kutse taotlejat kirjalikult 5 toopdeva jooksul peale
juhtumianaliitisi laekumist. Taotlejale antakse 3 todpédeva puuduste kdrvaldamiseks alates
teavitamise hetkest.

Kui kontrollimisel selgub, et esitatud materjalil on puudusi, mida korvaldada ei saa, nditeks
juhtumianaliiis on kirjutatud nduetele mittevastava holistilise neliku alusel vms, siis
juhtumianaliitisi e1 saadeta hindamisele ja HRT Kutsekomisjon teavitab kutse taotlejat sellest
otsusest.

IT etapis toimub Kirjaliku juhtumianaliiiisi hindamine.

Hindajad hindavad 20 kalendripdeva jooksul taotleja kompetentsust ,Kirjaliku
juhtumianaliitisi hindamislehel* olevate kriteeriumite jargi. Seejdrel esitavad hindajad HRT
Kutsekomisjonile esmase hindamistulemuse kirjaliku kokkuvotte ning kiisimused kutse
taotlejale vastamiseks jargmises, hindamise kolmandas etapis.

HRT Kutsekomisjoni otsusega lubatakse hindamise teise etapi ldbinud isikud hindamise
kolmandasse etappi ja neile saadetakse esmase hindamistulemuse kirjalik kokkuvdte.

Kui t661 on vdga suured puudused, voib HRT Kutsekomisjon otsustada, et kutse taotleja ei
saa edasi hindamise kolmandasse etappi.


mailto:holistika@tamkutsekoda.ee
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HRT Kutsekomisjon saadab kutse taotlejale kirjaliku teate hindamise II etapi labimise voi
mitteldbimise kohta vihemalt 5 kalendripdeva enne hindamise III etapi algust.

I1I etapp on testi libimine ja intervjuu kutse taotlejaga.
Test loetakse sooritatuks, kui taotleja on ldbinud erialase koolituse viimase 5 aasta jooksul.

Intervjuul saab kutse taotleja vOimaluse vastata hindajate kiisimustele ja pohjendada
juhtumianaliiiisis véljendatud seisukohti, hindajad saavad kutse taotlejale anda tagasisidet.

Pérast intervjuu toimumist vormistavad hindajad kutse taotleja 1dpliku hindamistulemuse ja
kannavad tulemused Kutseeksami tulemuste tabelisse (Lisa 7). Iga kutse taotleja tulemused
esitatakse eraldi tabelina. Tabelid kutseeksami tulemustega esitatakse HRT
Kutsekomisjonile 3 toopdeva jooksul pérast intervjuude toimumist.

HRT Kutsekomisjon teeb hindamistulemuste alusel otsuse kutse andmise voi andmata
jatmise kohta ja vormistab kutseeksami tulemuste koondprotokolli, milles on hindamise
positiivse tulemusega ldbinute ja mitteldbinute nimed ning mittelibimise pdhjused.

Kutsekomisjoni liige ei tohi osaleda taotlejale kutse andmise otsustamisel, kui ta:
— on osalenud hindamiskomisjoni t66s voi
— on vahetult seotud taotlejale kutse andmiseks ettevalmistava koolituse voi véljadppe
korraldamisega voi
— on kutse taotleja to6andja voi muul viisil isiklikult huvitatud kutse andmisest voi kui
muud asjaolud tekitavad kahtlust tema erapooletuses.

Hindamise kolmanda etapi tulemustest ja kutse andmise otsusest teavitatakse taotlejat 5
toOpédeva jooksul parast hindamise III etapi toimumist.

4.2.Kutsetunnistuse viljastamine
HRT Kutsekomisjon saadab kutseeksami tulemuste koondprotokolli TAM Kutsendukogule
kinnitamiseks ja selle alusel véljastatakse hindamisel positiivse tulemuse saanud kutse

taotlejatele kutsetunnistused.

TAM Kutsendukogu kannab kutse andmisega seotud info kutseregistrisse 7 paeva jooksul
pérast kutsekvalifikatsiooni andmise otsuse vastuvotmist.

TAM Kutsendukogu viljastab kutsetunnistuse hiljemalt 14 pdeva jooksul parast HRT
Kutsekomisjoni poolt kutsekvalifikatsiooni andmise otsuse vastuvotmist.

S. Hindajad

Hindamist teostab vihemalt kolmest liikmest koosnev hindamiskomisjon, mille koosseisu kuuluvad
oma eriala histi tundvad spetsialistid.

Hindamiskomisjonide koosseisud kinnitatakse HRT Kutsekomisjoni kirjaliku otsusega.

Hindajate kompetentsus peab vastama jargmistele nduetele:



— kutsealane kompetentsus;
— kutsesiisteemialane kompetentsus;
— hindamisalane kompetentsus.

Hindamiskomisjoni lilkmed peavad olema sobivate isikuomaduste ja hoiakutega ning tegutsema
erapooletult.

Hindajatel on digus saada oma t66 eest tasu. To6tasu maksab kutse andja TAM Noukoda vilja
todtundide alusel.

6. Hinnatavad kompetentsid ja hindamismeetodid

Holistilise regressiooni terapeut tase 6 kutse koosneb viiest kompetentsist. Selle kutse taotlemisel
on vajalik koigi kompetentside tdendamine.

Hinnatavad kompetentsid Hindamismeetodid
Kohustuslikud kompetentsid
1. | Kliendi seisundi hindamine, info kogumine ja kokkulepete Juhtumianaliiiis
solmimine Seansside salvestused
Intervjuu
2. Teraapia planeerimine Juhtumianaliiiis
Seansside salvestused
Intervjuu
3. | Holistilise regressiooniteraapia libiviimine ja tulemuslikkuse | Juhtumianaliiiis
hindamine Seansside salvestused
Intervjuu
4. | Vestluse libiviimine holistilise regressiooniteraapia Juhtumianaliiiis

pohimotete kohaselt

Seansside salvestused
Intervjuu

Kutset libiv kompetents

5.

Holistilise regressiooni terapeudi kutset l1ibiv kompetents

Hinnatakse
integreeritult koigi
teiste kompetentside
hindamise kéigus,
vajadusel viiakse ldbi
test ja kiisitakse
lisakiisimusi intervjuul.

Hindamismeetodid

1. Kirjalik juhtumianaliiiis ja teraapiaseansside salvestused

Juhtumianaliiiisi ja teraapiaseansside salvestuste alusel hinnatakse kompetentse 1-4. Kutset
labivat kompetentsi hinnatakse integreeritult kdigi teiste kompetentside hindamise kdigus.




2. Test

Testiga hinnatakse kutset 1dbivat kompetentsi ja teadmisi. Test loetakse sooritatuks, kui
taotleja on ldbinud erialase koolituse ja esitab Kutsekomisjonile vastava dokumendi.

Testi tulemused:

Alates 65% Taotleja padseb edasi hindamise jargmisesse etappi.
65-74% Intervjuul esitatakse taotlejale tdiendavaid kiisimusi testis
puudulikult vastatud teemade kohta.

Alates 75% Test on sooritatud ja lisakiisimusi ei esitata.

3. Intervjuu

Taotleja tdendab intervjuu kdigus kompetentse 1 — 5, vastates kiisimustele, mis hindajad on

hindamise II etapi kokkuvdttesse kirja pannud ning ka intervjuu ajal esitatavatele

taiendavatele kiisimustele. Taotleja selgitab ja pohjendab juhtumianaliiiisis kirjutatut ning
vastab tdiendavatele kiisimustele. Kui testi tulemused on alla 75%, siis esitatakse taotlejale

tdiendavaid kiisimusi testis puudulikult vastatud teemade kohta.

Kui kutse taotlejal on kodrgharidus, siis keeleoskust eraldi ei hinnata.

Kutse taotleja kompetentsust vdib tdendada ja hinnata VOTA (varasema dpingu- ja
tookogemuse arvestamine) alusel.

VOTA rakendamisel vaadeldakse/analiiiisitakse iga taotlust individuaalselt, vajadusel viiakse

labi lisahindamine.

VOTA tingimused on kirjeldatud Kutse andmise korras.




7. Hindamiskriteeriumid: Juhtumianaliiiisi hindamisleht

Juhtumianaliitiisi hindamisleht

1. Kliendi seisundi hindamine, info kogumine ja kokkulepete solmimine

Esimese  [Neliku Intervjuu
seansi analiiils
iimber-
Kirjutus
JAH| EI | JAH | EI |JAH| EI
1.1 Loob kontakti kliendiga | 1. Arendab dialoogi nii, et kliendil on mugav endast riékida ja isiklikku infot 1 0
ja hoiab kontakti kogu avaldada.
teraapiaprotsessi
jooksul; 2. Vestleb kliendiga sobivas keeles ja kohandab oma sdnavara kliendi omaga. 1 0
3. Kirjeldab terapeudi ja kliendi vahelise kontakti diinaamikat koigi nelja 4 0
seansi jooksul. Toob esile kontakti muutusi erinevate teemade késitlemise
juures. Kirjeldab véimalusi kontakti loomiseks/parandamiseks kui esineb
raskusi.
Kompetentsi 1.1. eest voib saada maksimaalselt 6 punkti, léivend on 4 punkti Punkte kokku:
1.2 | Selgitab vilja 1. Toob esile, millise probleemiga klient poordus. 1 0
poordumise pohjuse;
kogub infot kliendi 2. Kirjeldab kliendi fiiiisilist (kehahoid, jume, kehatiiiip, 16hnad jne ) 2 0
elukiigu, perekonna, energeetilist, emotsionaalset, intellektuaalset ja vaimset seisundit.
tervise ja varasemate 3. Kogub asjakohast infot kliendi elukdigu kohta. 1 0
probleemide kohta,
kasutades holistilise 4. Kiisib asjakohaseid kiisimusi kliendi tervise kohta, niiteks: Milline on 1 0
regressiooniteraapia hetkeseis? Millised on olnud haigused elu jooksul? Milline on kdige ndrgem
votteid ja esmase koht kehas?




intervjuu tehnikat; 5. Kiisib asjakohaseid kiisimusi kliendi emotsionaalsete probleemide kohta. 1 0

koostab kliendi elu- ja

perekonnaloost 6. Kogub asjakohast infot kliendi perekonna ja pereliikmete suhete kohta. 2 0

genogrammis;

7. Koostab kliendi perekonnast nduetekohase genogrammi. 1

Kompetentsi 1.2 eest voib saada maksimaalselt 9 punkti, livend on 5,5 punkti Punkte kokku:
1.3 | Tutvustab kliendile 1. Annab kliendile iilevaate holistilise regressiooniteraapia olemusest, 2 0

holistilise toOprotsessist ja voimalustest.

regressiooniteraapia 2. Annab kliendile asjakohast infot holistilise rinnaku kohta. 2 0

tooprotsessi,

toopohimaotteid ja

voimalusi;
Kompetentsi 1.3 eest voib saada maksimaalselt 4 punkti, livend on 2,5 punkti Punkte kokku:
1.4 | Solmib teraapiaprotsessi | 1. Annab kliendile vajalikku infot enne teraapiatsiikli algust: ndidiskiri voi 1

puudutavad loetelu infost: aeg, koht, maksumus.

vastastikused 2. Annab kliendile asjakohast infot vastastikuste diguste ja kohustuste kohta. 1 0

kokkulepped, selgitades Saab kliendilt teavitatud ndusoleku.

kliendile omavastutuse

ja koostod pohimadtteid | 3 [nformeerib klienti tema isikuandemetega tehtavatest toimingutest ja nende

ning olulisust; sdilitamisest.

in.formeerib klienti tema | ;i inf5 on edastatud I seansi vestluses, siis mdrgitakse 1 punkt lahtrisse

151.ku.andmeteg.z: se.otud ,Esimese seansi iimberkirjutus®, kui info on edastatud kirjas kliendile, siis

tonmn.l-g”utest;. ]z.u:glb mdrgitakse 1 punkt,, Neliku analiiiisi“ lahtrisse.

oma toos holistilise . e T - - p—

regressiooni terapeudi 4. Jarglb-om? t.OOS'hOIIStlllS'e regressiooni tergpeudl eetlkakogdekS}t. Vn}) . 3

A . teraapiat 1dbi vaid teraapiaruumis ja seanssideks kokkulepitud ajal. Vildib
eetikakoodeksit. . .
rollikonflikte.

Kompetentsi 1.4 eest voib saada maksimaalselt 6 punkti, livend on 4 punkti Punkte kokku:
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2. Teraapia planeerimine

2.1 Interpreteerib ja 1. Kirjeldab seoseid kliendi perekonnaloo ja probleemide vahel. 2
iildistab intervjuu
tulemusi, teadvustades 2. Kirjeldab kliendi terviseprobleemide seost mottemustrite, uskumuste ja 2
pohjuse ja tagajirje emotsionaalsete probleemidega.
seoseid; hindab
holistilise 3. Uldistab esimese seansi intervjuu tulemusi, teeb kogutud info alusel 2
regressiooniteraapia kui jéreldusi minevikusiindmuste ja olevikuseisundi seoste kohta.
meetodi sobivust kliendi . — S . . S—
abistamiseks. 4. Hindab holistilise regressmomteraapla-soblvu.st kliendile ja enda 2
kompetentsust tegelemaks konkreetse juhtumiga.
Kompetentsi 2.1 eest voib saada maksimaalselt 8 punkti, livend on 5 punkti Punkte kokku:
2.2 | Suunab klienti 1. Suunab klienti soovitud muutust detailselt kirjeldama kéitumuslikul, 3 0
kirjeldama soovitud emotsionaalsel, fiiiisilisel, mentaalsel ja suhete tasandil.
Eol::;tll(llsit:::;;gapusmab 2. Sonastab koos kliendiga holistilise neliku 16ppeesmérgid. 3 0
realistlikud eesmiérgid.
3. Hindab eesmérkide realistlikkust. 1
Kompetentsi 2.2 eest voib saada maksimaalselt 7 punkti, livend on 4,5 punkti Punkte kokku:
3. Holistilise regressiooniteraapia lidbiviimine ja tulemuslikkuse hindamine
3.1 Viib libi holistilise 1. Juhendab klienti muutunud teadvusseisundisse viimisel, kasutab 1 0
rinnaku, kasutades 166 gastavaid sisendusi, kujutluspilte, virve voi muid asjakohaseid votteid.
holistilise rinnaku
alustamise ja lopetamise | 2. Kirjeldab kliendi energiasiisteemi. 1
votteid ning kliendi
energiasiisteemi 3. Kasutab esimesel seansil holistilise regressiooniteraapia spetsiifilisi 1 0
tasakaalustamise tasakaalustamise votteid.
votteid;
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4. Kirjeldab teisel, kolmandal ja neljandal seansil kasutatud tasakaalustamise 2
votteid voi pohjendab tasakaalustamise vajaduse puudumist.
5. Kasutab holistilise rannaku alustamise votteid: uks paiksepdimikus, 1 0
siidameruum, kdrgem mina/teejuht/abiline jne, ldhtudes teraapiaprotsessist ja
kliendi vajadustest.
6. Juhendab klienti muutunud teadvusseisundist viljumisel. 1 0
7. Peale rannakut kiisib kliendilt tema enesetunde kohta ja aitab vajadusel 1 0
seisundit parandada.
Kompetentsi 3.1 eest voib saada maksimaalselt 8 punkti, livend on S punkti Punkte kokku:
3.2 | Juhendab Kklienti 1. Juhendab klienti kogema ja viljendama emotsioone ning on selles tegevuses 2 0
rinnakul kogema ja jérjekindel.
viljendama tundeid,
teadvustama 2. Kirjeldab emotsioone, mida klient blokeeris esimesel rdnnakul. 1
kehareaktsioone ja
vajadusi; hindab oma
tegevuse tulemuslikkust | 3- Kirjeldab emotsioone, mida klient blokeeris esimesele seansile jairgnenud 3
kliendi juhendamisel. seanssidel.
4. Juhendab klienti kehareaktsioonide teadvustamisel ja kirjeldamisel, 1 0
vajadusel julgustab kehareaktsioonide viljendamist kehalise tegevusega.
5. Kirjeldab oma tegevusi teisel, kolmandal ja neljandal seansil, mis aitasid 3
kliendil teadvustada ja kirjeldada oma kehareaktsioone ning neid kehalise
tegevusega viljendada.
6. Juhendab klienti oma vajadusi ja/v0i teiste rdnnakutegelaste vajadusi 1 0
teadvustama ja kirjeldama.
7. Kirjeldab kliendi juhendamist tema vajaduste teadvustamisel ja kirjeldamisel 3
teisel, kolmandal ja neljandal seansil.
8. Hindab oma tegevuse tulemuslikkust kliendi juhendamisel tema 1
emotsioonide, kehareaktsioonide ja vajaduste teadvustamisel ja
viljendamisel.




12

Kompetentsi 3.2 eest voib saada maksimaalselt 15 punkti, livend on 9 punkti Punkte kokku:
3.3 Aitab kliendil rinnakul | 1. Juhendab klienti, aidates rdnnakutel luua tihendusi (sildu) olevikumomendi 3
luua ithendusi ja leida ja minevikusiindmuste vahel: emotsioonist minevikuolukorda v&i
seoseid olevikus kehatundest minevikuolukorda v&i uskumuse/motte kaudu
kogetava ja minevikuolukorda vms.
minevikusiindmuste 2. Seostab esimesel rinnakul toimunu kliendi probleemi ja elukdiguga: toob 1
vahel; valib ja esile seoseid, kirjeldab emotsionaalseid blokeeringuid, motte- ja
kombineerib erinevaid kditumismustreid, uskumusi jmt.
rinnakuskeeme; muu 3. Hindab esimese rdnnaku tulemuslikkust, l&htudes kliendi ldoppeesmargist. 1
tehnika kasutamisel Kuidas aitas esimene rannak liikuda 16ppeesmérgi poole?
aitab luua iihendusi ja 4. Kirjeldab teise, kolmanda ja neljanda seansi jooksul toimunud rinnakuid ja 3
leida seoseid olevikus pdhjendab neis kasutatud skeeme. Muu tehnika kasutamise puhul pdhjendab
kogetava ja selle valikut.
minevikusiindmuste 5. Seostab teise, kolmanda ja neljanda seansi rinnakutel toimunu (vdi muud 3
vahel; tehnikat kasutades saadud info) kliendi probleemi ja elukdiguga: toob esile
seoseid, kirjeldab emotsionaalseid blokeeringuid, motte- ja
kditumismustreid, uskumusi jmt.
6. Hindab teise, kolmanda ja neljanda seansi rdnnaku v&i muu tehnika 3
tulemuslikkust, 1ahtudes kliendi 16ppeesmaérgist. Kuidas aitasid rannakud
liikkuda eesmairgi poole?
7. Koostab teise, kolmanda vdi neljanda seansi rannaku pohjal skeemi. 1
Kompetentsi 3.3 eest voib saada maksimaalselt 15 punkti, liivend on 9 punkti Punkte kokku:
3.4 | Hindab libi kogu 1. Seostab esimesel seansil esile tulnud teabe ja rdnnakus toimunu teraapia 1
teraapiaprotsessi eesmérkidega.
eesmirkide poole 2. Seostab teisel seansil késitletu ja seanssidevahelisel ajal toimunu teraapia 1
liikkumist, lihtudes eesmirkidega.
teraapiaprotsessis 3. Seostab kolmandal seansil késitletu ja seanssidevahelisel ajal toimunu 1
toimunust ja kliendi teraapia eesmérkidega.
tagasisidest; 4. Seostab neljandal seansil kisitletu ja seanssidevahelisel ajal toimunu 1
kombineerib vastavalt teraapia eesmirkidega.
vajadusele holistilise 5. Pohjendab kasutatud tehnikate (rdnnak, lapit6o, konstellatsioon, toolitdo, 3
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regressiooniteraapia
erinevaid tehnikaid.

vestlus, joonistamine jm) valikut.

Kompetentsi 3.4 eest voib saada maksimaalselt 7 punkti, livend on 4,5 punkti Punkte kokku:
3.5 | Teeb rinnaku juhtimise | 1. Annab kliendile rdnnakul tehtud méirkmed kliendile. 1 0
kidigus mirkmeid ja
annab need kliendile 2. Pdohjendab kliendile arusaadavalt ja motiveerivalt rdinnaku mérkmete alusel 2 0
iseseisvaks tehtava kodut6o tegemise vajadust.
labitootamiseks, 3. Kirjeldab teise, kolmanda ja neljanda seansi 16pul kliendile antud kodut6od. 1
motiveerib klienti
tegema kodutood. 4. Kirjeldab kliendi kodutoode tulemust ja analiiiisib pohjusi, kui klient jittis 1
kodutd6 tegemata.
5. Hindab kodut66 tegemise/tegemata jdtmise mdju kogu teraapiaprotsessile. 2
Kompetentsi 3.5 eest voib saada maksimaalselt 7 punkti, livend on 4,5 punkti Punkte kokku:
3.6 | Aitab kliendil teraapia 1. Aitab kliendil teraapia kéigus esile tulnud informatsiooni lahti mdtestada, 3
kaigus saadud lahtudes teraapia eesmérkidest.
informatsiooni
motestada, keskendudes | 2. Aitab kliendil mérgata teraapia kdigus toimunud muutusi ning keskenduda 1
tema voimalustele ja vOimalustele, mitte takistusele.
positiivsele
potentsiaalile; 3. Hindab oma tegevuse tulemuslikkust, aidates klienti rdnnakul saadud 1
informatsiooni mdistmisel, siimbolite lahtimdtestamisel ja teraapia kédigus
toimunud muutustele tdhelepanu juhtimisel.
4. Selgitab kliendile probleemide ja lébielatud kannatuste positiivset, arengut 1
soodustavat osa ning aitab kliendil teadvustada, mida ta ténu lébielatud
raskustele on dppinud voi endas arendanud.
5. Abistab klienti seni kasutamata potentsiaali teadvustamisel. 1
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Kompetentsi 3.6. eest voib saada maksimaalselt 7 punkti, liivend on 4,5 punkti Punkte kokku:
3.7 Teeb 1. Teeb kokkuvdtte esimese seansi tulemustest. 1 0
teraapiaprotsessis
vahekokkuvétteid | 2. Teeb kokkuvdtte teise seansi tulemustest. 1 0
ja
1oppkokkuvotte; 3. Teeb kokkuvotte kolmanda seansi tulemustest. 1 0
hindab oma
tegevust ja 4. Teeb kokkuvdtte neljanda seansi tulemustest. 1 0
teraapia
tulemuslikkust. 5. Teeb kokkuvétte holistilisest nelikust ja hindab 15pptulemust, piistitatud 3 0
eesmarkide saavutamist vOi mittesaavutamist.
6. Analiilisib oma tegevust terapeudina ja hindab selle tulemuslikkust, toob esile 3 0
onnestumised ja kirjeldab arenguvoimalusi.
Kompetentsi 3.7 eest voib saada maksimaalselt 10 punkti, livend on 6 punkti Punkte kokku:
4. Vestluse ldbiviimine holistilise regressiooniteraapia pohimotete kohaselt
Umber- Neliku Vestlus
Kirjutus analiiiis
JAH| EI |JAH| EI | JAH El
4.1 Seab vestlusele 1. Hoiab vestluse fookust teraapia eesmarkidest ldhtuvalt. 1 0
eesmirgid ja
hoiab vestluse
fookust teraapia
eesmérkidest
lihtuvalt.
4.2 Kasutab sobivaid | 2. Kasutab esmasel intervjuul oskuslikult vestlustehnikaid. 5 0
vestlustehnikaid Vt ,,Vestlustehnikate hindamisleht*.
teraapia
eesmirkidest 3. Analiiiisib vestlustehnikate kasutamist esmasel intervjuul. 2 0
Lihtuvalt.
4. Kasutab holistilisel rannakul oskuslikult vestlustehnikaid. 5 0
Vt ,,Vestlustehnikate hindamisleht*.
5. Analiitsib vestlustehnikate kasutamist holistilisel rannakul. 2 0
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4.3 Suhtleb kliendiga | 6. Aktsepteerib kliendi eripdra (motteid, tundeid, seisukohti, védrtusi, isedrasusi, 1 0
avatult ja valikuid jne)
empaatiliselt, 7. Toetab klienti, on tema suhtes avatud, soe ja positiivne. 1 0
arvestab kliendi
eripiradega.
Kompetentside 4.1-4.3 eest voib saada maksimaalselt 17 punkti, livend on 10,5 punkti Punkte kokku:
Livend peab olema iiletatud iga kompetentsi puhul.
Maksimaalne punktide arv kokku on 126 Oppija punktid:
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Vestlustehnikate hindamisleht

4. Vestluse ldbiviimine holistilise regressiooniteraapia pohimotete kohaselt

4.2. Kasutab sobivaid vestlustehnikaid teraapia eesmérkidest lihtuvalt.

4.2.2 Kasutab esmasel intervjuul oskuslikult vestlustehnikaid.

Tunneb dra | Kasutab Mirkused

1. JUH Selgitamine, juhendamine, Opetamine
2. SO Soodustamine (mhm, ahah, jah),

_ iihe-kahe sona kajana kordamine
3. KUA Avatud kiisimuste kiisimine
4. | KUS Suletud kiisimuste kiisimine
5. Us Umbersdnastamine
6. TPE Tunnete peegeldamine
7. KONFR | Konfrontatsioon
8. INTRP | Interpreteerimine
9. JAG Eneseavamine, jagamine kliendiga
10. | KV Kokkuvdtete tegemine
11. | IGN Ignoreerimine
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4.2.4 Kasutab holistilisel rannakul oskuslikult vestlustehnikaid.

Tunneb dra | Kasutab Miirkused

1. JUH Selgitamine, juhendamine, Opetamine
2. SO Soodustamine (mhm, ahah, jah),

] iihe-kahe sona kajana kordamine
3. KUA Avatud kiisimuste kiisimine
4. | KUS Suletud kiisimuste kiisimine
5. Us Umbersénastamine
6. TPE Tunnete peegeldamine
7. KONFR | Konfrontatsioon
8. INTRP | Interpreteerimine
9. JAG Eneseavamine
10. | KV Kokkuvotete tegemine
11. |IGN Ignoreerimine
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Tapsustused intervjuul

Kompetents

Kriteerium

Kiisimus
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8. Hindamistulemuste vaidlustamine

Kutse taotlejal on digus vaidlustada:
a) hindamisprotsessi ja hindamistulemusi,
b) kutsekomisjoni otsust kutse andmise/andmata jatmise kohta.

Kui kutse taotleja esitab vaide hindamisprotsessi ja hindamistulemuse kohta, siis lahendab
selle HRT Kutsekomisjon.

Kui kutse taotleja vaidlustab HRT Kutsekomisjoni otsuse, tuleb vaie esitada TAM
Kutsendukogule.

A. Hindamisprotsessi ja hindamistulemuste vaidlustamisel esitab kutse taotleja vaide HRT
Kutsekomisjonile.
1. Vaie tuleb esitada kirjalikult 7 kalendripdeva jooksul peale hindamistulemuste
teatavakstegemist ja selles tuleb mirkida:
— vaidlustaja nimi ja e-posti aadress;
— inimese nimi, kellele vaie esitatakse;
— vaidlustatava tegevuse ja/v0i otsuse sisu;
— pohjendused, millega see tegevus voi otsus rikub vaidlustaja digusi ning laseb
arvata, et hindamine ei ole toimunud vastavalt hindamisjuhendile;
— selgelt viljendatud ndue, st mida vaidlustaja vaide esitamisega soovib
saavutada;
— vaide esitamise kuupiev ja esitaja allkiri.
Digitaalselt allkirjastatud vaie saata HRT Kutsekomisjonile aadressil
holistika@tamkutsekoda.ee

2. Kutsekomisjoni litkmed tutvuvad vaide sisuga ja piitiavad vaidlust lahendada
labiradkimiste teel.

3. Kutsekomisjon kontrollib, kas kutseeksami taotleja kompetentsust on hinnatud vastavalt
hindamisstandardiga méératud juhendile ning kiisitleb mdlemat osapoolt, et teha
kindlaks hindamise kéik ja sellega seotud asjaolud.

4. Kutsekomisjon teeb kindlaks, kas hindamiskomisjoni litkkmete kompetentsus kogumis
vastab jargmistele nduetele:
— kutsealane kompetentsus,
— kutsesiisteemialane kompetentsus,
— hindamisalane kompetentsus.
Nende nduete tditmata jatmine voib oluliselt mojutada hindamise tulemust.

5. Ule vaadatakse kogu kutse taotleja poolt esitatud juhtumianaliiiis, mitte ainult see osa,
mille hindamise osas vaie esitati.

6. HRT Kutsekomisjon teeb 10 todpdeva jooksul alates vaide esitamisest, iihe jargmistest
otsustest:
— jétab hindamistulemuse muutmata;
— muudab hindamistulemust seda tdstes voi langetades;
— tiithistab hindamistulemuse ja saadab asja hindamiskomisjonile uueks
lahendamiseks.
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7. Komisjonil on digus mdjuvatel pdhjustel vaide ldbivaatamise tdhtaega pikendada, millest
teavitatakse vaide esitajat.

8. HRT Kutsekomisjoni otsus saadetakse vaide esitajale kirjalikult e-postiga voi
paberkandjal kirja teel vaide esitaja poolt avaldusse mérgitud aadressil.

B. HRT Kutsekomisjoni otsuse vaidlustamisel esitab kutse taotleja vaide TAM
Kutsenoukogule.

1. Vaide esitamine
1.1. Kutsekomisjoni otsuse vaidlustamisel esitab kutse taotleja TAM Kutsendukogule vaide 7
kalendripdeva jooksul peale kutsekomisjoni otsuse teatavakstegemist.

1.2. Kutsekomisjoni otsuse vaidlustamisel tuleb vaides markida:
—  vaide esitaja nimi ja e-posti aadress;
—  otsuse tegija nimi, kellele vaie esitatakse;
—  vaidlustatava otsuse sisu;
—  pohjendused, millega see otsus rikub kutse taotleja digusi ning konkreetsed asjaolud,
mis lasevad arvata, et kutseeksam pole toimunud vastavalt juhendile;
—  selgelt viljendatud ndue, st mida kutse taotleja vaide esitamisega soovib saavutada;
— vaide esitamise kuupéev ja esitaja allkiri.

1.3. Digitaalselt allkirjastatud vaie tuleb esitada TAM Kutsendukogule aadressil
info@tamkutsekoda.ee

1.4. TAM Kutsendukogu saadab vaide esitajale kinnituse vaide saamise kohta 3 toopédeva
jooksul alates vaide kittesaamisest.

2. Vaide menetlemine
2.1. Vaide menetlemiseks kutsub TAM Kutsendukogu kokku vaidluskomisjoni 14
kalendripdeva jooksul vaide saamisest arvates.

2.2. Vaidluskomisjon on viieliikmeline ja sellesse kuulub: kaks TAM Kutsendukogu liiget,
kellest iiks osales kutseeksamil hdédlediguseta vaatlejana, eriala ekspertidena kaks
kutsetunnistusega spetsialisti ja iiks vastava eriala koolitaja vo1 mone muu eriala spetsialist.
Vaidluskomisjoni koosseisu ja vaidluskomisjoni esimehe kinnitab TAM Kutsendukogu.

2.3. Vaidluskomisjon lahendab vaide 10 to6pédeva jooksul komisjoni kokkukutsumisest arvates.

2.4. Vaidluskomisjonil on digus
— mdJjuvatel pohjustel pikendada vaide ldbivaatamise tihtaega, teavitades sellest vaide
esitajat;
— vaie tagastada, kui see pole asjakohane, vaide esitamise tdhtaeg on méddunud vai selle
lahendamine ei kuulu TAM Kutsendukogu padevusse.

2.5. Vaidluse lahendamiseks voib vaidluskomisjon tutvuda koigi vajalike dokumentidega,
kiisitleda vaidluse osapooli ja teisi vaidlusega seotud isikuid ning konsulteerida koolitajate

ja/vai teiste asjatundjatega. Komisjon vaib vaidluse lahendamisse kaasata veel eksperte.

2.6. Vaidluskomisjonile esitatud vaie vaadatakse 14bi vaides esitatud taotluse ulatuses.
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2.7. Vaidluskomisjoni koosolekud protokollitakse.

Vaidluskomisjoni otsus

3.1. Vaidluskomisjon on otsustusvdimeline, kui koosolekul osalevad koik vaidluskomisjoni
litkkmed.

3.2. Vaidluskomisjoni otsus voetakse vastu lihthddlteenamusega. Vaidluskomisjoni litkmed ei
tohi otsuse tegemisel jadda erapooletuks.

3.3. Vaidluskomisjoni otsus peab tuginema ainult vaide ldbivaatamisel kindlaks tehtud
asjaoludele.

3.4. Vaidluskomisjon voib
—  jétta vaidlustatud otsuse jousse;
—  tiihistada vaidlustatud otsuse ning teha sama asja kohta uue otsuse;
—  tiihistada vaidlustatud otsuse ning anda see kutsekomisjonile uueks lahendamiseks.

Vaidluskomisjoni otsuse vormistamine
4.1. Vaidluskomisjoni otsus vormistatakse kirjalikult ja sellele kirjutavad alla komisjoni esimees
ja koik vaidluskomisjoni arutelul osalenud litkmed.

4.2. Vaidluskomisjoni otsus sdilitatakse TAM Kutsendukogu arhiivis.

4.3. TAM Kutsendukogu teavitab kirjalikult vaide esitajat vaidluskomisjoni otsusest. Sama
kutseeksami tulemust uuesti vaidlustada ei saa.
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9. Hindamisjuhend hindajale

Hindaja tegevuse eesmérk on hinnangu andmine kutse taotleja kompetentsusele. Hindaja mdistab ja
védrtustab taotlejat isiksusena ja enesearengu subjektina, on hindamisel neutraalne ja aus ning
jargib hindamise head tava.

Hindaja t66d toetavad isiksuseomadused on:

sotsiaalsus (usaldus, sobralikkus, siirus, omakasupiiiidmatus, vastutulelikkus, tolerantsus,
abivalmidus);

avatus kogemustele, ideedele, viartustele ja tegudele;

meelekindlus (asjatundlikkus, korralikkus, kohusetundlikkus, eesmérgiparasus,
enesedistsipliin);

kohanemisvdime ja paindlikkus;

rahulikkus ja emotsionaalne stabiilsus;

kriitikataluvus.

Enne hindamist on hindajal vaja tutvuda:

holistilise regressiooni terapeut tase 6 kutsestandardiga,
kompetentsipdhise hindamise mdistete ja pOhimdtetega,

TAM Kutsekoja Kutse andmise korraga,

hindamise iildise informatsiooniga,

hindamise korraldusega,

hindamiskriteeriumidega — vt Juhtumianaliiiisi hindamisleht,
hindamismeetoditega (kirjalik juhtumianaliiiis, intervjuu, test),
hindamisel kasutatavate vormidega.

HRT Kutsekomisjon annab hindajale jargmised dokumendid:

1.

2.

3.
4.

Kutse taotleja poolt koostatud kirjaliku juhtumianaliilisi elektroonilisel kujul kahes
formaadis: DOC failina ja PDF failina. DOC failina sellepérast, et siis saab retsensent oma
mairkused otse teksti sisse kirjutada. PDF on aga kasulik, kui hindajal oma mairkuste
sissekandmisega midagi viltu ldheb ja on vaja selgeks teha, mida l1opetaja oma toGsse algselt
kirjutas.

Holistilise neliku seansside salvestused mélupulgal voi veebiaadressi, millelt saab salvestust
kuulata. Helisalvestuse soovitatav formaat on MP3.

Kutse taotleja tookogemust tdendava ,,Erapraksise vormi”.

Juhtumianaliitisi hindamislehe.

Hindaja to6 etapid:

1.
2.
3.

4.
5.

Ettevalmistused hindamiseks, tutvumine dokumentide ja materjalidega.

Kutse taotleja poolt esitatud juhtumianaliiiisi hindamine ja helisalvestuste kuulamine.
Esmaste hindamistulemuse kandmine hindamislehele, intervjuul esitatavate kiisimuste
sonastamine ja kirjaliku kokkuvdtte koostamine.

Kutse taotleja intervjueerimine ja vajadusel testimine ning tagasiside andmine.
Lopliku hindamistulemuse fikseerimine Juhtumianaliilisi hindamislehel, tulemuste
kandmine ,,Kutseeksami tulemuste tabelisse* (vt Lisa 7).

Hindamise kiigus:

Hindaja tootab 20 kalendripdeva jooksul ldbi Kirjaliku juhtumianaliiiisi, kuulab
teraapiaseansside salvestusi ning tdidab Juhtumianaliilisi hindamislehe (vt 1k 8).
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— Hindaja koostab esmaste hindamistulemuste alusel kirjaliku tagasiside, ja paneb kirja
kiisimused kutse taotlejale nende kompetentside kohta, mille tditmine pole kirjalikus
juhtumianaliitisis piisavalt tdendatud.

— Hindaja edastab kirjaliku tagasiside HRT Kutsekomisjonile, kes langetab otsuse, kas kutse
taotleja saab edasi hindamise jargmisse etappi. Kui t661 on véga suured puudused, voib HRT
Kutsekomisjon otsustada, et kutse taotleja ei saa edasi hindamise kolmandasse etappi.
Kirjalik tagasiside ja kiisimused saadetakse kutse taotlejale tutvumiseks 5 kalendripdeva
enne testimise ja intervjuude algust.

— Hindaja kuulab intervjuul &dra kutse taotleja vastused kirjalikus kokkuvottes esitatud
kiisimustele, vajadusel esitab lisakiisimusi ja annab taotlejale konstruktiivset tagasisidet.

— Hindaja hindab taotlejat iga hindamiskriteeriumi jérgi ja peale intervjuu toimumist
vormistab ,,Juhtumianaliiiisi hindamislehel* 16pliku hindamistulemuse.

Hindamiskomisjon vaatab 1dbi hindamislehed kutse taotlejate hindamistulemustega ja kannab
kutseeksami 16plikud tulemused ,,Kutseeksami tulemuste tabelisse* (Lisa 7). Iga kutse taotleja
tulemused esitatakse eraldi tabelina. Juhtumianaliiiisi hindamislehed ja tabelid kutseeksami
tulemustega esitatakse HRT Kutsekomisjonile 3 td6pdeva jooksul pdrast intervjuude toimumist.
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10. Juhtumianaliiiisi koostamise juhend

Holistilise regressiooni terapeut tase 6 kutse taotleja esitab HRT Kutsekomisjonile koos muude
dokumentidega kirjaliku juhtumianaliiiisi, mis annab iilevaate tema padevusest holistilise
regressiooni terapeudina.

Hindamine toimub juhtumianaliiiisi ja teraapiaseansside salvestuste alusel.

Juhtumianaliilisis analiiiisib taotleja {ihe kliendi lugu, 1dhtudes tase 6 holistilise regressiooni
terapeudi kutsestandardis kirjeldatud kompetentsidest ja hindamisstandardis kirjeldatud
hindamiskriteeriumidest.

Infot dokumentide esitamise nduete ja tdhtaegade kohta on toodud punktis 3. Dokumentide
vastuvotmine lk 3.

Nouded esitatavale materjalile

1. Holistilise neliku helisalvestus
Helisalvestuses on iihe kliendiga 1dbi viidud holistiline nelik (neljast kuni 3tunnilisest
seansist koosnev holistilise regressiooniteraapia tsiikkel), mis on:

a) toimunud mitte varem kui 2 aastat arvestades juhtumianaliiiisi esitamise tdhtajast;

b) seansid on toimunud 2 nddala jooksul ja vihemalt osa seanssidest on toimunud
jarjestikustel pdevadel. Voimalikud variandid:

4 seanssi on toimunud jarjestikustel paevadel;

2 seanssi jarjestikustel pdevadel + 2 seanssi jérjestikustel paevadel,

1 seanss eraldi +1 seanss eraldi + 2 seanssi jirjestikustel paevadel,

2 seanssi jarjestikustel pdevadel + 1 seanss eraldi + 1 seanss eraldi;

3 seanssi jérjestikustel pdevadel +1 seanss eraldi;

1 seanss eraldi + 3 seanssi jarjestikustel pdevadel.

c) Esimesel seansil on toimunud holistiline rdannak ja jargmise kolme seansi jooksul on
vdhemalt kahes toimunud holistiline rannak. Holistilises nelikus voib teisel, kolmandal
voi neljandal seansil rdnnaku asemel olla kasutatud monda teist kliendi probleemi
l1abitootamist abistavat tehnikat: lapitd0, toolitdo, vestlus, moni harjutus koos vestlusega
vmt.

Salvestus peab sisaldama kogu teraapiaprotsessi, selles peavad olema koik kliendiga peetud
vestlused algusest 10puni ja koik holistilised rdnnakud v6i muud kliendiga 1dbiviidud
tehnikad tdies mahus. Salvestus peab algama hetkest, mil klient siseneb seansiks kabinetti
kuni hetkeni, mil ta seansi 16pul lahkub.

Helisalvestus esitatakse mélupulgal voi lisatakse juhtumianaliiiisile veebiaadress, kust
salvestust saab kuulata. Soovitatav formaat on MP3.

2. Kirjalik juhtumianaliiiis
Salvestatud holistilise neliku alusel tuleb koostada juhtumianaliiiis, millel on kaks osa:
holistilise neliku analiiiis ja esimese seansi mahakirjutuse analiiiis. Kui asud juhtumianaliiiisi
kirjutama, on kasulik hoida kdeulatuses tabel, mille alusel hindajad juhtumianaliiiisi
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hindavad — ,,Juhtumianaliiiisi hindamisleht*. Kuna selles on iiksikasjalikult kirjas kdik
tegevused, mida holistilise regressiooni terapeut peab tegema, on sealt hea vadata, millist
infot su kirjatdo peab sisaldama.

A. Holistilise neliku analiiiisis tuleb kirjeldada, mis toimus kdigi nelja seansi jooksul ja
analiiiisida koigi nelja seansi sisu ning oma tegevust terapeudina.

B. Esimese seansi mahakirjutuse analiiiisis tuleb analiilisida vestlustehnikate kasutamise
oskust ja esmase intervjuu ldbiviimise oskust.

Juhtumianaliiiis esitatakse elektrooniliselt kahes formaadis, DOC failina ja PDF-na.

A. Holistilise neliku analiiiis

Holistilise neliku analiiiisis peab olema kajastatud jirgnev informatsioon:

1. Uldandmed seansside kohta:

e koigi seansside toimumise kuupédevad,

o koigi seansside kogupikkused, tuues eraldi vélja nii vestluse pikkuse kui ka
holistilise rdnnaku pikkuse v8i muu teraapia kdigus kasutatud holistilise
regressiooniteraapia spetsiifilise tehnika (rdnnak, lapitdo, toolitdo, konstellatsioon,
vestlus, joonistamine jm) ldabiviimiseks kulunud aja. Igal seansil peab olema
kokkuvadtlik pealkiri, mis peegeldab seansi sisu.

2. Uldandmed kliendi kohta: vanus, mees vdi naine jne. Joonista genogramm ja lisa see oma
toole.

3. Ulevaade informatsioonist, mille klient on saanud enne holistilise neliku algust: lisa
analiiiisile e-kiri, mille oled kliendile enne teraapia algust saatnud voi kirjuta kokkuvote
telefonivestluse ajal vahetatud infost.

4. Ulevaade neliku kdigi seansside jooksul toimunust.
Ulevaade tuleb anda nii vestluse ajal toimunust kui holistilise rannaku v61 muu kasutatud
tehnika ajal toimunust.

5. Teraapiaprotsessi analiiiis
Holistilise neliku analiiiisi hinnatakse nende kriteeriumide jédrgi, mis on toodud tabelis
,,Juhtumianaliiiisi hindamisleht®, Ik 8 — 18. Samas tabelis olev info tuleb aluseks votta
juhtumianaliiiisi kirjutamisel. T66d on lihtsam kirjutada, kui kirjeldad seansi ajal toimunut
vaheldumisi holistilise neliku analiilisiga. Selguse huvides on hea kasutada {ilevaate jaoks
iiht kirjastiili ja analiiiisis teist kirjastiili. Kui kasutad ka erinevaid virve, on need kaks osa
veelgi selgemalt eraldatud.
Naéiteks nii:
Poeg annab isale taskurdti, et isa saaks pérast nende kohtumist silmi kuivatada.
See kink oli pisut humoorikas, aga voib-olla hoopis irooniline. Ehk oli selles kingis ka
pisut kahjuroomu — sina tegid mulle haiget, aga mina (tlesin sulle koik otse nakku ja
tegin sulle haiget. Nuta nutd! Mulle tundus, et klient naitas sellega oma tileolekut: ta on
ule isast, kes on talle palju valu teinud, kuid niitd on klient otsustanud ohvrirollist valja
astuda ja vabanemas oma valust.

Lopuks titleb klient isale: Vaatamata kbigele oli tore sind néiha (ile pika aja. Aitdh, et
saime vestelda. Kliendi kehas on ménus 166gastus.
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See oli vaga sisukas ja kliendile kasulik rannak. Klient ei lasknud kontrolli pariselt vabaks,
aga tema valjendus tema endaga vorreldes, tema enda kontekstis vaadatuna, oli
erakordselt otsekohene ja jouline. Igatahes andis see kliendile tunde, et tal on vagi ja
just seda vajas ta koige rohkem. Suhete klaarimine on |6ppenud ja karma tasakaalus, kui
toimub andestamine. Praeguses faasis ei olnud andestamine veel voimalik ja see ei tohigi
olla omaette eesmark. Klient on vaga arukas mees — kui ta omaenda vage elus kogeda
saab, siis killap ta andestab ka isale. Kui inimene on ohvriseisundist valjas ja tunnetab
oma vage, siis on lihtsam andestada.

Uhe holistilise rinnaku skeem

Skeem tuleb koostada kas teises, kolmandas voi neljandas seansis toimunud rdnnaku alusel.
Réannaku skeemis peab olema kajastatud kogu rannaku kulg iilevaatlikul kujul. Rénnak tuleb
liigendada ja selle erinevad osad blokkidena vilja tuua. Skeemis peab olema dra mérgitud,
millise sisendusega klient rannakule 1dks, milliseid emotsioone ta koges, kliendi
kehareaktsioonid, tema uskumused ja otsused. Holistilise rdnnaku skeem voib olla
joonistatud-kirjutatud kisitsi ja lisatud juhtumianaliiiisile skaneeritult voi fotona.

Esimese seansi mahakirjutuse analiiuis

Esimese seansi mahakirjutuse jirgi hinnatakse kutse taotleja oskust kasutada
vestlustehnikaid, vt kompetents 4. Vestluse ldbiviimine holistilise regressiooniteraapia
pohimotete kohaselt, tegevusnéitajad 4.1, 4.2 ja 4.3.

Kirjuta kogu esimese seansi tekst, nii vestluse kui holistilise rdnnaku tekst, helikandjalt
arvutisse. NB! Ka riannaku alguse 10dgastuse ja kliendi muutunud teadvusseisundisse
viimise tekst on vaja maha kirjutada.

Tekst on iilevaatlikum ja vestlustehnikaid lihtsam méérata, kui kirjutad teksti kohe tabelisse,
mille vorm on Lisas 5 Esimese seansi salvestuse mahakirjutus tabelina.

Nummerda iga oma repliik alates esimesest lausest, mida sa iitlesid, kui kliendiga kohtusid,
kuni viimase lauseni, mida itlesid, kui klient lahkus.

Mairgi iga oma repliigi juurde lithendiga, millist tehnikat kasutasid. Kui kasutasid tihes
repliigis erinevaid tehnikaid, siis kirjuta sinna ruutu mitu tihist. Tehnikad ja neid tahistavad
lithendid on jargmised:

Nr | Liihend Tehnika
1. | JUH Selgitamine, juhendamine, dpetamine
2. | SO Soodustamine (mhm, ahah, jah), ihe-kahe

sona kajana kordamine.
3. |KUA Avatud kiisimuste kiisimine

4. | KUS Suletud kiisimuste kiisimine

5. | US Umbersdnastamine

6. | TPE Tunnete peegeldamine

7. KONFR | Konfrontatsioon
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8. | INTRP | Interpreteerimine

9. |JAG Eneseavamine, jagamine kliendiga
10. | KV Kokkuvdtete tegemine

11. | IGN Ignoreerimine

Kirjuta kokku vestlustehnikate kasutamise analiiiis.

Kvantitatiivne analiiiis. Kui oled kasutatud vestlustehnikate mi4ramisega valmis saanud, loe
iile, mitu korda oled mingit tehnikat kasutanud ja pane tulemused kirja tabelisse.

Millist tehnikat kasutasid kdige rohkem?

Millega oled rahul? Miks? Millega mitte? Miks?

Mida tahad arendada-0ppida? Mida sa selleks kavatsed ette votta, et monda tehnikat
rohkem/védhem kasutada?

Kvalitataiivne analiilis. Analiiiisi oma vestlustehnikate kasutamise oskust eraldi esmasel
intervjuul ja vestlustehnikate kasutamise oskust holistilise rdnnaku juhtimisel. Millega oled
rahul? Mis tuli hésti vidlja? Millised olid viljakutsed?

Millised tehnikad sobisid olukorra ja eesméarkidega ja millised mitte?

Millised kasutatud tehnikad sobisid kliendiga? Millised ei sobinud?

Milline koht oli sinu jaoks vestluses kdige raskem?

Mida teeksid teisiti?

Kuidas dnnestus hoida vestluse fookust? Kui jah, siis pdhjenda oma seisukohta. Kui ei, siis
mis sulle seda niitab.

Kas olid kliendi suhtes empaatiline ja avatud? Kui jah, siis millised mérgid seda niitasid.
Kui ei, siis mis puudu jéi, mis ei dnnestunud.

3. Juhtumianaliiiisi enesehindamine hindamiskriteeriumide jargi

Kui juhtumianaliiiis on valmis kirjutatud, siis on vota ,, Juhtumianaliilisi hindamisleht uuesti ette.
Vaata kompetentse ja neile vastavaid tegevusnditajaid. Iga tegevusnditaja korval olevasse veergu on
punktide kaupa lahti kirjutatud tegevused, mida teeb terapeut, kes on antud kompetentsi
omandanud. Need kirjeldused on hindamiskriteeriumid, mille alusel kutse taotleja kompetentsust
hinnatakse.

Niiteks:

1. Kliendi seisundi hindamine, info kogumine ja kokkulepete solmimine

1.1

Loob kontakti 1. Arendab dialoogi kliendiga nii, et klient véljendab oma

kliendiga osalust selles sdnadega, niiteks: ,,Jah!“ ,Mhmh!“, esitab

ja hoiab kontakti kiisimusi, avaldab enda kohta isiklikku infot, rdagib endast
kogu . . meelsasti

teraapiaprotsessi — . . -
jooksul; 2. Vestleb kliendiga sobivas keeles ja kohandab oma sdnavara

kliendi omaga.
3. Kirjeldab terapeudi ja kliendi vahelise kontakti diinaamikat
kdigi nelja seansi jooksul. Toob esile kontakti muutusi

erinevate teemade kisitlemise juures. Kirjeldab voimalusi
kontakti loomiseks/parandamiseks kui esineb raskusi.
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Esimene kompetents on: 1. Kliendi seisundi hindamine, info kogumine ja
kokkulepete solmimine.

Selle kompetentsi esimene tegevusnditaja on:

1.1. Loob kontakti kliendiga ja hoiab kontakti kogu teraapiaprotsessi jooksul.
Hindamiskriteeriume on siin 3:

1. Arendab dialoogi kliendiga nii, et klient védljendab oma osalust selles sonadega,
néiteks: ,,Jah!* ,,Mhmh!“, esitab kiisimusi, avaldab enda kohta isiklikku infot,
radgib endast meelsasti.

2. Vestleb kliendiga sobivas keeles ja kohandab oma sdnavara kliendi omaga.

3. Kirjeldab terapeudi ja kliendi vahelise kontakti diinaamikat kdigi nelja seansi
jooksul. Toob esile kontakti muutusi erinevate teemade késitlemise juures.
Kirjeldab voimalusi kontakti loomiseks/parandamiseks kui esineb raskusi.

Sinu iilesandeks on nende kriteeriumide jargi ise oma t66d hinnata.

Leia iga hindamiskriteeriumi puhul oma t66s koht, kus oled teraapia ajal teinud seda,
mida kriteerium nduab vOi oma t60s analiiiisinud, miks see vdi too tegevus éra jii voi
polnud kliendi jaoks vajalik. Kui oled kompetentsi oma t66s leidnud, siis mérgi vastava
16igu jérgi kolmekohaline number, mille esimene koht téhistab kompetentsi numbirit,
teine koht tegevusniitaja numbrit ja kolmas koht hindamiskriteeriumi numbrit.

Naiteks tegevus 1.1.1. Arendab dialoogi kliendiga nii, et klient viljendab oma osalust
selles sdnadega, nditeks: ,,Jah!* ,,Mhmh!*, esitab kiisimusi, avaldab enda kohta isiklikku
infot, radgib endast meelsasti.

Leia ,,Esimese seansi timberkirjutusest* need kohad, mis tdendavad sinu ja kliendi
vahelist kontakti. Need on kohad, kus klient on sinuga ndus ning kinnitab seda sdnaga
,»Jah, ning kohad, mis niitavad, et ta usaldab sind. Kui oled dige koha leidnud, siis
kirjuta sinna hindamiskriteeriumile viitav kolmekohaline number.

Naiteks tegevus 1.1.3 Kirjeldab terapeudi ja kliendi vahelise kontakti diinaamikat kdigi
nelja seansi jooksul. Toob esile kontakti muutusi erinevate teemade késitlemise juures.
Kirjeldab voimalusi kontakti loomiseks/parandamiseks kui esineb raskusi.

Otsi oma juhtumianaliiiisi tekstis iiles kohad, kus oled kirjeldanud kontakti kliendiga ja
selle muutusi koigi nelja seansi kdigus, millal ja miks 1dks kontakt paremaks ja millal
tundus, et kontakt halvenes. Kirjelda viise, kuidas sinu arvates saab kontakti parandada.
Iga leitud 16igu 16ppu kirjuta vastav number. Antud ndite puhul on see 1.1.3.

Kui sa mdne hindamiskriteeriumi puhul juhtumianaliiiisist tdendusmaterjali ei leia, siis
tdienda oma t60d ja kirjuta juurde puuduvaid 16ike.

Naiteks kui oled joonistanud genogrammi, mérgi sinna juurde, et hindamiskriteeriumile
1.2.7. on tdendusmaterjal olemas.

Holistilise neliku analiiiisis mérgi vastav number selle 18igu 16ppu, milles kirjeldad seda
tegevust, mida kriteerium nduab. Néiteks kui oled kirjeldanud neliku eesmérke, mérgi
juurde number (2.2.2.). Kui iihes 16igus on tdendusmaterjal iihele kompetentsile, siis
mérgi iiks number (1.3.3.), kui iiks 161k katab rohkem kui iihe kompetentsi, siis mitu
numbrit (2.2.2 ; 2.2.3).

Niide:



Klient radgib: Ma olen seotud mingi asjaga, mis kunagi juhtus minuga. Mingi paha ja
raske asi. Midagi, kus ma olin naine ja nemad mehed. Nad olid pahad. Midagi halba,
midagi oudset. Ma ei tea, mis see oli, aga see on olnud pikki aastaid minu sees.
Terapeut: Ole hea keskendu oma kehale. Sa iitlesid, et see on olnud pikki aastaid sinu
sees. Uks koht su kehas annab praegu endast rohkem tunda kui iilejiicinud keha. Mis
koht see on?

Klient: Rinnakus. Nagu raske kivi.

Terapeut: Ma tean, et see voib olla ebamugav, aga mul on palve, et sa piiiiad praegu
olla selle raskusega. See on nagu raske kivi su rinnakus. Mida see kivi teeb sinuga?
Klient: Vajutab raskelt. Surub hingamise kinni.

(3.3.1;3.2.4)

NB! Kompetentse saad mérkida ka ,,Esimese seansi mahakirjutusse®. Naiteks kui oled
esimese seansi vestluse ajal kliendile selgitanud, mis toimub holistilisel rannakul, siis
pane sinna kirja: repliigid 299-310: (1.3.1.)
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HOLISTILISE REGRESSIOONI TERAPEUT TASE 6 KUTSE
TAASTOENDAMINE

Holistilise regressiooni terapeut tase 6 kutse taastbendamise eeltingimused on:
— kehtiv varasem sama taseme kutsetunnistus;
— tookogemus oma erialal ja ndutud mahus vdhemalt 5 aastat;
— tase 6 kutse kompetentsusnouetega seotud tdiendkoolituse ldbimine.

Kutset saab taastdoendada vihemalt Uiks kord aastas.

Tase 6 kutse taastoendamise taotlemiseks esitatavad dokumendid:
vormikohane avaldus kutse taotlemiseks vorm 2 (vt lisa 2);
— koopia isikut tdendavast dokumendist (pass voi ID kaart);
— vormikohane CV (vt lisa 3);

— varasema sama taseme kutsetunnistuse koopia;
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— tookogemust tdendav dokument Erapraksise vorm, mis tdendab praktiseerimist mahuga

vihemalt 600 tundi (30 holistilist nelikut + {liksikseansid),
(vt lisa 6: Erapraksise vorm.xIsx);

— erialase tdiendkoolituse (koolitused, to6toad, konverentsid, veebinarid, eneseteraapia)

mahuga 60 tundi 14bimist tdendavad dokumendid;
— kovisioonis (maht 80 t) osalemist tdendav dokument;
— kehtiv esmaabi koolituse tunnistus;

— maksekorraldus v6i muu kinnitus kutse taastdendamisega seotud kulude tasumise kohta.

Dokumendid tuleb saata HRT Kutsekomisjonile e-posti aadressil holistika@tamkutsekoda.ee

Kutse taastdendamisel toimub hindamine dokumentide alusel.

Kutsekomisjon langetab otsuse iga taotleja puhul eraldi ja v3ib vajadusel kutsuda taotleja
vestlusele.


mailto:holistika@tamkutsekoda.ee
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HOLISTILISE REGRESSIOONI TERAPEUT TASE 6
KUTSEEKSAM KOOLITUSASUTUSE LOPUEKSAMINA

Erialase véljadppe 10petamisel on vdimalik soovi korral I0petaja kutsealane hindamine vastavalt
hindamisstandardiga sitestatud nduetele. Koolitusasutus, kus valmistatakse ette holistilise
regressiooni terapeute, voib dppekava 1dppetapis dppijate teadmiste ja oskuste hindamisel {ihildada
10pueksami ja kutseeksami. Vastava loa saamiseks peab koolitusasutus esitama TAM
Kutsendukogule taotluse. Positiivse vastuse korral vormistab TAM Kutsendukogu sellekohase
otsuse.

Kutse andmine viljadppe lopetamise korral

1.1. Kutse andmisel koos viljadppe lopetamisega, tdidab kutsekomisjoni lilesandeid
koolitusasutuse poolt moodustatud 1dpueksami komisjon, kuhu kuulub vihemalt 3 liiget:
iiks kutsetunnistusega holistilise regressiooniteraapia spetsialist, iiks HRT Kutsekomisjoni
esindaja ja iliks koolitusasutuse esindaja. Lopueksami komisjoni koosseisu kinnitab HRT
Kutsekomisjon.

1.2. Lopueksami komisjon koostab 10pueksami korraldamise juhendi, et tagada 1opueksami
torgeteta korraldus ja hindamise vastavus Holistilise regressiooni terapeut tase 6
hindamisstandardis kehtivatele nduetele.

Lopueksami korraldamise juhendis peab olema kirjeldatud:
— dokumentide ja Ioputdode vastuvotmise kord ja tidhtajad,
— juhend eksamitoo kirjutamiseks ja juhendid hindajatele;
— hindamise korraldus ja eksamitdode kaitsmisele lubamine,
— hindamistulemuste vaidlustamine ja vaidluste lahendamise kord,
— aruandlus ja véljastatavad dokumendid.

1.3. Lopueksami juhendi kinnitab HRT Kutsekomisjon.

1.4. Lopueksami komisjon moodustab hindamiskomisjoni, milles on kuni 5 liiget:
kutsetunnistust omavad holistilise regressiooni terapeudid, iiks HRT Kutsekomisjoni liige
TAM Kautsekojast, koolitaja ja kas koolitusjuht voi koolituste koordinaator voi
koolitusasutuse juhatuse esindaja.

1.5. Hindamiskomisjon vormistab 1dpueksami tulemuste koondprotokolli, milles on hindamise
positiivse tulemusega ldbinute ja mittelibinute nimed ning mitteldbimise pohjused.
Hindamiskomisjon teeb hindamistulemuste alusel otsuse kutse andmise voi andmata
jatmise kohta ja saadab nende Iopetajate andmed, kellele antakse tase 6 holistilise
regressiooni terapeudi kutse, HRT Kutsekomisjonile kinnitamiseks.

1.6. TAM Kutsendukogu kannab kutse andmisega seotud info kutseregistrisse ja véljastab
koolitusasutuse 10petajatele kutsetunnistused.
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TAOTLEJA

Tdidab taotleja

Ees- ja perekonnanimi

Isikukood

Elukoha aadress

Telefoninumber

E-posti aadress

Tookoht

AVALDUSELE LISATUD
DOKUMENTIDE LOETELU:

Lehti
Tdidab taotleja

Mirge vastavuse kohta
Tdidab TAM Kutsekoda

isikut tdendava dokumendi koopia

haridust tdendava dokumendi koopia/d
(diplom ja diplomi lisana hinneteleht v&i
akadeemiline diend)

vormikohane CV (avalduse Lisa 3)

Erialase koolituse 1dbimist tdendava
dokumendi koopia (diplom +hinneteleht)

Supervisioonis osalemist tdendav
dokument

Kutsestandardi nduetele vastava
meditsiinialase koolituse 1dbimist tdendav
dokument

Erialast tookogemust tdendav dokument
Erapraksise vorm.xlsx

Esmaabi koolituse tunnistus

Maksekorraldus kutseandmise tasu
tasumise kohta

NOUSOLEKU ANDMINE

Tdidab taotleja

Annan ndusoleku, et kutse saamisel minu ees- ja perekonnanimi ning isikukood avalikustatakse
TAM Kutsekoja Kutseregistris. (kirjuta parempoolsesse lahtrisse JAH voi EI)

Kéesolevat dokumenti allkirjastades annan kutse andjale, Eesti Tdiend- ja Alternatiivmeditsiini Noukojale,
ndusoleku kutse taotlemisega seotud dokumentide ja andmete to5tlemiseks.

Kinnitan, et kdik kdesolevas taotluses esitatud andmed on toesed.

Kutse taotleja:

/allkirjastatud digitaalselt/

MARGE AVALDUSE VASTUVOTMISE KOHTA

(Tdidab TAM Kutsekoda)

Avalduse saabumise kuupdev

Vastuvotnud isiku nimi

Registreerimise number

MARGE TAOTLEJALE TEATISE SAATMISE KOHTA

(Tdidab TAM Kutsekoda)

D

2)

3)
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Lisa 2 Holistilise regressiooni terapeut tase 6 kutse taastdendamise sooviavaldus

TAOTLEJA Tdidab taotleja

Ees- ja perekonnanimi

Isikukood

Elukoha aadress

Telefoninumber

E-posti aadress

T66koht

Koduleht/Facebooki leht

AVALDUSELE LISATUD Lehti Mirge vastavuse kohta
DOKUMENTIDE LOETELU: Tdidab taotleja Tdidab TAM Kutsekoda

isikut tdendava dokumendi koopia

Varasema sama taseme kutsetunnistuse
koopia

Vormikohane CV — vt Lisa 3 Curriculum
Vitae

Erialase tiiendkoolituse 14bimist
toendavate dokumentide koopiad

Kovisioonis osalemist tdendav dokument

Erialast tookogemust toendav dokument
Erapraksise vorm.xlsx

Esmaabi koolituse tunnistus

Maksekorraldus kutse taastdendamise tasu
tasumise kohta

NOUSOLEKU ANDMINE Tdidab taotleja
Annan ndusoleku, et kutse saamisel minu ees- ja perekonnanimi ning isikukood avalikustatakse TAM
Kutsekoja Kutseregistris. (kirjuta kastikesse JAH voi EI)

Kéesolevat dokumenti allkirjastades annan kutse andjale, Eesti Tdiend- ja Alternatiivmeditsiini Noukojale,
ndusoleku kutse taotlemisega seotud dokumentide ja andmete toGtlemiseks.

Kinnitan, et kdik kdesolevas taotluses esitatud andmed on tdesed.

Kutse taotleja: /Allkirjastatud digitaalselt/

MARGE AVALDUSE VASTUVOTMISE KOHTA (Tdidab TAM Kutsekoda)
Avalduse saabumise kuupdiev
Vastuvotnud isiku nimi
Registreerimise number

MARGE TAOTLEJALE TEATISE SAATMISE KOHTA (Tiidab TAM Kutsekoda)
D
2)
3)




Lisa 3 CURRICULUM VITAE Palun tditke dokument arvutil!
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EESNIMI PEREKONNANIMI
ANDMED HARIDUSE KOHTA
OPPEASUTUS ERIALA AKADEEMILINE KRAAD | LOPETAMISE
AASTA
ANDMED TAIENDKOOLITUSE KOHTA
KOOLITUSE MAHT TOIMUMISE
KOOLITAJA NIMETUS KOOLITUSE NIMETUS (tunde/pievi/punkte) AEG
ANDMED TOOKOGEMUSE KOHTA
~ o TOOTAMISE
ETTEVOTE AMET TOO SISU PERIOOD

TAIENDAV INFO, MIDA PEATE VAJALIKUKS LISADA (TUNNUSTUSED, PUBLIKATSIOONID JNE)

KEELTEOSKUS
Emakeel:
Voorkeeled: Palun hinda oma keeleoskust enesehindamisskaala alusel — vt Lisa 8
VOORKEEL Al A2 Bl B2 Cl C2
DIGIPADEVUSED Palun kasuta Enesehindamisskaalat — vt Lisa 9
Infotoo6tlus Kommunikatsioon Sisuloome Ohutus | Probleemilahendus

Algtasemel kasutaja

Iseseisev kasutaja

Vilunud kasutaja




Lisa 4 Vorm hindajale ,,Juhtumianaliiiisi hindamisleht*“ — vt 7 Hindamiskriteeriumid, 1k8.

Lisa 5 Niiidis: Esimese seansi salvestuse mahakirjutus tabelina
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Repliigi Tehnika Repliigi sisu
number
1. JUH1 T Ole hea, vota istet.
K Nii et voib platsi votta.
2. SO1, JUH | T Vaib ikka. Nonii. Niiiid on siis see paev kées, mis me oleme kokku leppinud.
K
3. T
K
4. T
K
5. T
K
6. T
K
7. T
K
8. T
K
9. T
K
10. T
K
11. T
K

Pikenda ise tabelit ja loo ridu juurde.




Teised lisad:
Lisa 6 Erapraksise vorm.xlsx

Lisa 7 Kutseeksami tulemuste tabel.xIsx
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