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REFLEKTIIV-INTEGRATIIVSE METOODIKA PSUHHOTEHNIKU
KUTSESTANDARD

Nimetus kutsetunnistusel: reflektiiv-integratiivse metoodika psiihhotehnik, tase 6

A-0sa
KUTSEKIRJELDUS

A.1. Too kirjeldus

Reflektiiv-integratiivse metoodika psiihhotehniku kutsealal on kaks kutset:
Reflektiiv-integratiivse metoodika psiihhotehnik, tase 6,
Reflektiiv-integratiivse metoodika psiihhotehnik, tase 7.

Reflektiiv-integratiivne metoodika (edaspidi RI metoodika) on tdiendmeditsiini valdkonda
kuuluv terviklik praktilise psiihholoogia meetod, mille eesmirk on inimese enesejuhtimisoskuste
parandamine, vaimse heaolu taastamine, elukvaliteedi parandamine ja enesetShususe
suurendamine ldbi reflektiiv-integratiivse metoodika praktiliste harjutuste ja koostod RI
pstiihhotehnikuga. RI metoodika eesmirk on inimese sisemaailma korrastamine, pakkudes
emotsionaalse ja psiihholoogilise heaolu saavutamiseks vajalikke praktilisi tehnikaid.

Reflektiiv-integratiivne metoodika on integreeritud praktikate raamistik, mis pdhineb juba
olemasolevate, teaduslikult pohjendatud meetodite kombineerimisel ning Maria Baydari praktilise
t00 kdigus kujunenud enesejuhtimise harjutustest. Reflektiiv-integratiivse metoodika mdju soltub
eesmargipustitusest, teadlikult valitud ja kohandatud protsessi komponentidest ja tulemuste
hindamisest. Reflektiiv-integratiivse metoodika jirgi tootavaid praktikuid nimetatakse reflektiiv-
integratiivse metoodika psiihhotehnikuteks (lithend: RI psiihhotehnik).

Psiihhokorrektsioon on kédesolevas kutsestandardis kasutatav mitte-meditsiiniline psiihholoogilise
t60 vorm, mis keskendub psiiiihiliselt tervete inimeste sisemiste takistuste, kditumuslike raskuste
jaeneseregulatsiooni puudujadkide korrigeerimisele psiihholoogiliste votetega. Vdovenko jt (2022)
médratluse kohaselt on psiihhokorrektsioon ,,psiihholoogiliste votete siisteem, mida kasutatakse
pstiihiliselt terve inimese psiitihikas vOi kéditumises esinevate puuduste parandamiseks
erivahenditega psiihholoogilise moju kaudu”. RI metoodikas tdhendab psiihhokorrektsioon
eesmadrgipdrast ja struktureeritud koost6dd kliendiga, mis toetab psiihholoogilise paindlikkuse,
eneseteadlikkuse ja enesejuhtimisoskuste arengut ilma meditsiiniliste diagnooside voi
raviprotseduurideta.

Tase 6 RI psiihhotehnik

RI psiihhotehnik aitab abivajajal tuvastada tekkinud psiihholoogilised probleemid ning pakub
vastavalt sellele kohandatud harjutusi. Tase 6 RI psiihhotehnik t66tab koos kliendiga, et aidata
teadvustada teadvustamata mustreid ja programme, vdimaldades inimesel oma elu teadlikumalt
suunata ja kujundada.

RI psiihhotehnik ldhtub t66s kliendi seatud eesmarkidest, aidates tuvastada kahjustavad ja
piiravad psiihholoogilised seosed ning muuta need lébi praktiliste harjutuste toetavateks,
positiivseteks seosteks. T60 keskmes on kliendi toetamine kirjalike ja praktiliste harjutustega,
mida klient jatkab iseseisvalt psiihhotehniku juhendamisel. Harjutuste eesmérk on julgustada




klienti kasutama oma sisemisi ressursse ning integreerida uusi harjumusi ja edasiviivaid
kaitumismustreid igapdevaellu. RI metoodika protsessi algusjiargus annab psiihhotehnik kliendile
kirjalikke harjutusi, mis aitavad tuvastada sisemisi psiihholoogilisi takistusi, arendavad mdtete ja
emotsioonide teadlikku juhtimist ning loovad selgust sisemaailmas. Edasise t66 kdigus muutuvad
harjutused jéark-jargult praktilisemaks, keskendudes igapdevaeluga seotud aspektidele, nagu
kditumismustrite muutmine, teadlikumate valikute ja otsuste tegemine ning enesejuhtimise
rakendamine reaalses elus.

Oma t60s jargib RI psithhotehnik Integratiivsete Psiithhotehnoloogiate Kooli ja TAM Noukoja
eetikakoodeksit. Ta omab meditsiinialaseid baasteadmisi, kuid ei diagnoosi ega sekku arsti
médratud ravisse. Vajaduse korral soovitab ta kliendil pddrduda arsti voi mone teise spetsialisti
poole.

Tase 7 RI psiihhotehnik
Tase 7 RI psiihhotehnik on praktiseerinud vihemalt 5 aastat. Lisaks klientidega tegelemisele on
tase 7 psiihhotehnik aktiivselt kaasatud RI metoodika valdkonna arendamisse ja teavitustdosse.
Ta tutvustab oma todvaldkonda, kujundab RI metoodika mainet ning panustab selle teaduslikku
ja praktilisse arengusse. Tase 7 psithhotehniku t66 hdlmab jérgmisi tegevusi:

o Eriala arendamine ja teavitustoo

e Spetsialistide koolitamine ja juhendamine.

o RImetoodika arendamine.

e Eeskujulik praktika

Tase 7 praktik tihendab siigava praktilise kogemuse ja akadeemilise arusaama, olles eeskujuks ja
toeks teistele RI psiihhotehnikutele.

A.2 Tooosad

A.2.1 Kliendi seisundi hindamine, info kogumine ja kokkulepete solmimine
1. Kontakti loomine ja empaatilise suhtluse hoidmine kliendiga.
2. Kliendi podrdumise pdhjuste, vajaduste ja eesmérkide viljaselgitamine ning info
kogumine.
3. Kliendile RI metoodika protsessi ja voimaluste tutvustamine.
4. Kokkulepete solmimine kliendiga.

A.2.2 RI metoodika seansi planeerimine
1. Kogutud info analiiiisimine ja jdrelduste tegemine.
2. Realistlike eesmaérkide piistitamine koostdos kliendiga.

A.2.3 RI metoodika seansi liabiviimine ja tulemuste hindamine
1. RImetoodika harjutuste ja tehnikate tutvustamine, harjutuste valik ja RI metoodika seansi
eesmadrgistamine vastavalt kliendi vajadustele.
2. Kliendi juhendamine harjutuste tegemisel, tema seisundi jélgimine ning protsessi
kohandamine vastavalt vajadusele.
3. Edasiviivate ja selgust loovate kiisimuste kasutamine ning kiisimusmdtlemise pohimdtete
Opetamine kliendile.
4. Kliendi reaktsioonide jélgimine ja tema kogemuste motestamisele kaasa aitamine,
toetudes RI metoodika teoreetilisele alusele.
5. Kliendi motiveerimine ja iseseisva t00 toetamine, andes talle individuaalselt kohandatud
iilesandeid vastavalt tema eesmérkidele.
Psiihholoogilise turvalisuse ja toetava keskkonna loomine kogu protsessi viltel.
7. Vahekokkuvotete tegemine, oluliste tdhelepanekute dokumenteerimine, tulemuste pidev
hindamine ja vajadusel sekkumise korrigeerimine.
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8. Psiihhokorrektsiooni protsessi 10ppkokkuvdtte koostamine ja uute teadmiste
integreerimise toetamine.

A.2.4 Vestluse labiviimine RI metoodika p6himotete kohaselt
1. RI metoodika vestlustehnikate oskuslik kasutamine kohandatult kliendile.
2. Turvalise ja toetava ruumi loomine kliendile vabaks eneseviljenduseks.

A.3 Tookeskkond ja too eripira

RI psiihhotehnik todtab peamiselt eraettevotluses voi muus tervise valdkonnas (EMTAK kood
86961). Tooks on vajalik rahulik, privaatsust ja vaikust tagav ruum. T66 on psiihholoogiliselt
intensiivne ja vajab pidevat kohanemist klientide isikupira ning erinevate probleemide ja
vajadustega.

A.4 Toovahendid

Peamised t6ovahendid on kirjutusvahendid, juhendmaterjalid.

A.5 Tooks vajalikud isikuomadused

RI psiihhotehnikul peab olema empaatiavdoime, hea analiilisivdime, ta peab suutma olla loov ja
paindlik. Samuti on oluline hea pingetaluvus, tolerantsus, diskreetsus, usaldusvéérsus ja oskus
tootada nii iseseisvalt kui meeskonnas.

A.6 Kutsealane ettevalmistus

Vihemalt keskharidus, soovitatavalt kdrgharidus ja erialane ettevalmistus. Meditsiinialased
baasteadmised (anatoomia ja fiisioloogia, psithhopatoloogia), esmaabioskused.
Baasteadmised teoreetilisest ja praktilisest psiihholoogiast, psiihhosiinteesist, multimodaalsest
teraapiast. Labitud on erialane praktika koos supervisiooniga.

B-o0sa
KOMPETENTSUSNOUDED

B.1 Kutse struktuur

Tase 6 RI psiihhotehniku kutse koosneb viiest kompetentsist. Selle kutse taotlemisel on vajalik
koigi kompetentside tdendamine.

B.2 Kompetentsid

KOHUSTUSLIKUD KOMPETENTSID

1. Kliendi seisundi hindamine, info kogumine ja kokkulepete s6lmimine

Tegevusniitajad:
1. Loob kliendiga usaldusvéérse ja avatud kontakti, tagades empaatilise, hinnanguvaba
suhtlemise.

2. Selgitab vilja kliendi podrdumise pdhjused ja kogub teavet kliendi igapédevaelu,
perekonna ja suhete, probleemi olemuse, ootuste, soovitud muutuse, tervise ja pstiiihiliste
probleemide kohta.

Tutvustab kliendile RI metoodika protsessi, toomeetodeid ja vdimalusi.

4. Sdolmib kliendiga RI metoodikat puudutavad kokkulepped, rdhutades kliendi
omavastutuse ja koostdo olulisust. Selgitab ja rakendab isikuandmete kaitse pdhimotteid
ja jargib eetikakoodeksit.

Teadmised:
1. suhtlemispsiihholoogia,
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2. sotsiaalpsiihholoogia,
3. RImetoodika teooria ja praktikad,
4. isikuandmete kaitse ja kutse-eetika pohimotted.

2. RI metoodika seansi planeerimine

Tegevusniitajad:
1. Analiiiisib intervjuu tulemusi ja hindab RI metoodika sobivust kliendi abistamiseks.
2. Suunab klienti kirjeldama soovitud muutust ja piistitab koostdos kliendiga saavutatavad
eesmirgid.

Teadmised:
1. RI metoodika teoreetilised teadmised
2. Coachingu baasteadmised

3. RI metoodika seansi libiviimine ja tulemuste hindamine

Tegevusniitajad:

1. Tutvustab ja selgitab kliendile RI metoodika pdhimdtteid ja valib sobivad vastavalt
kliendi seatud eesmaérgile. Aitab kliendil sOnastada eesmarki.

2. Juhendab klienti RI metoodika harjutuste praktiseerimisel ja suunab teadvustama
kahjustavaid psiihholoogilisi seoseid ja praktiliste harjutuste abil muutma neid
toetavateks, edasiviivateks seosteks. Kombineerib ja kohandab RI metoodika harjutusi ja
erinevaid tehnikaid vastavalt vajadusele.

3. Kasutab vestluses edasiviivaid, selgust loovaid ja tdhendust kujundavaid kiisimusi,
toetades kliendi refleksiooni, motivatsiooni ja eneseregulatsiooni. Opetab kliendile
kiisimusmotlemise pohimdtteid, mille kaudu klient dpib ise endale esitama
struktureeritud, sisemist arengut ja tdhenduse loomist toetavaid kiisimusi.

4. Poorab tahelepanu kliendi seisundile, jalgib kliendi reaktsioone ja olekut ning analiiiisib
saadud teavet, tuginedes RI metoodika teooriale. Jalgib ja hindab kliendi progressi ning
kohandab RI metoodika seanssi vastavalt kliendi arengule ja tagasisidele.

5. Annab kliendile individuaalselt kohandatud iilesandeid ja motiveerib teda iseseisvaks

to0ks.

Kannab hoolt, et klient tunneks end turvaliselt ja mugavalt kogu protsessi viltel.

7. Teeb RI metoodika seansi ajal mérkmeid ja parast seanssi teeb neist kliendile kokkuvotte
iseseisvaks to0ks. Teeb vahekokkuvotteid ja vajadusel korrigeerib RI metoodika seansi
kulgu.

8. Aitab kliendil mdista ning integreerida RI metoodika seansi kdigus omandatud uusi
teadmisi ja jéreldusi. Teeb protsessist loppkokkuvotte ja dokumenteerib oma tegevuse.

o

Teadmised:

1. RImetoodika teoreetilised teadmised
enesetohususe arendamise pohimotted;
coachingu meetod RI metoodikas;
teoreetilise ja praktilise psithholoogia alused;
neurolingyvistilise programmeerimise teooria ja tehnikad;
inimese psiitihika toimemehhanismid ja psiihholoogilised programmid,
baasteadmised isiksusepsiihholoogiast;
traumateadliku ndustamise baasteadmised;
eneserefleksiooni ja tagasiside andmise pohimotted;
10. eneseintegratsiooni ja psiihhosiinteesi harjutuste pdhimdtted,
11. teadmised varjuteooriast ja varjutodst;
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12. baasteadmised sotsiaalpsiihholoogiast;

13. suhtlemise alused;

14. psiihhopatoloogia baasteadmised;

15. tohusate kiisimuste kiisimine;

16. RI metoodika protsessi iilesehitus, eesmirgid ja eetika.

4. Vestluse libiviimine RI metoodika pohimaotete kohaselt

Tegevusniitajad:
1. Kasutab oskuslikult RI metoodika vestlustehnikaid, mis toetavad kliendi piistitatud
eesmarki, eneseanaliiiisi ja teadlikkuse kasvu.
2. Loob turvalise ja toetava ruumi, kus klient saab oma emotsioone ja motteid vabalt
véljendada.
3. Arvestab oma kehakeele, sonakasutuse ja hddletooni vdimalike mdjudega kliendi
psiihholoogilisele heaolule.

Teadmised:
1. Teadmised RI metoodika vestlustehnikatest;
2. teoreetilised teadmised RI metoodikast;
3. suhtlemisaluste baasteadmised.

KUTSET LABIV KOMPETENTS

5. RI psithhotehniku kutset liibiv kompetents

Tegevusniitajad:

1. Arvestab kliendi individuaalseid erisusi, sealhulgas tema kultuurilist, religioosset ja

soolist tausta ning nende mdju psiihhokorrektsiooni protsessile.

2. Suhtleb kliendikeskselt kogu protsessi véltel, olles tahelepanelik ja paindlik.
Keskendub kliendi psiihholoogilise, emotsionaalse ja fiiiisilise tasakaalu saavutamisele
ning hoidmisele.

Dokumenteerib oma todprotsessi ja kasutab erialaterminoloogiat.

Jérgib oma t60s konfidentsiaalsuse pohimdtteid ning tagab klientide andmete kaitstuse.
Vildib retraumatiseerimist ja rakendab traumateadliku ndustamise pdhimdtteid.
Tegutseb vastavalt kutse-eetika nduetele ning jérgib kehtivaid digusakte.

Arendab pidevalt oma erialaseid teadmisi, osaledes tdiendkoolitustel ja kovisioonides,
samuti 1ibi pideva eneserefleksiooni.

9. Kasutab aega efektiivselt ja totab siisteemselt.
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Teadmised:
1. Integratiivsete Psiihhotehnoloogiate Kooli ja TAM Noukoja eetikakoodeks;

baasteadmised isiksusepsiihholoogiast;
traumateadlik ndustamine;
protsessijuhtimine.

2. ildpsiihholoogia, praktilise psiihholoogia ja RI metoodika pdhialused;
3. tdiend- ja alternatiivmeditsiini valdkonda reguleerivad digusaktid;

4. klienditeeninduse pdhimotted;

5. psilihhopatoloogia;

6. suhtlemisalused;

7.

8.

9.
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